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FORMER AUX METIERS DE L'HUMAIN
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Le CFA Sanitaire et Social vous accompagne
a larecherche d'un employeur :
Information collective
Entretien individuel
Atelier CV et lettre de motivation
Simulation d'entretien d'embauche
Positionnement sur des offres collectées

LIEUX DE FORMATION

P MONTPELLIER, CASTELNAUDARY (SOUILHANELS)
BEZIERS, PERPIGNAN, NIMES

Le Brevet Professionnel de Ila
Jeunesse, de I'Education Populaire
et du Sport prépare au métier
d'animateur dans une association, un
club, une entreprise ou une
collectivité. Vous étes avant tout un
professionnel capable de concevoir et
d'animer des actions éducatives
adaptées. Lanimateur agit avec
autonomie, écoute les  publics,
identifie leurs besoins et construit
avec eux des projets qui font sens. |l
met en ceuvre des animations en
tenant compte des réalités sociales et
territoriales.
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CFA Sanitaire & Social

Former aux métiers de ['humain



Etre agé de moins de 30 ans (sans limite
d'age pour les personnes ayant une
reconnaissance travailleur handicapé)
Justifier d'une expérience de 200h
minimum dans |'animation ou posséder
un titre ou dipléme de dispense. Etre
titulaire d'une attestation de formation
relative au secourisme. Satisfaire aux

LES CONDITIONS D'ACCES AU DIPLOME PAR LA VOIE DE L'APPRENTISSAGE

Témoignage

Romain, 21 ans
Diplomé BPJEPS

«Le plus important, dang toyt’es
I'on va faire, c'est la sécurite.

les activités que
Toute la journée,

on accompagne des personnes, Mais ce n'est

pas de Iimprovisation. C'est avec I'équipe qu'on

organise bien avant les_ programmes, on orgar(;lf;
Jes activités qu'on va faire. Je pourrais passer, . i .
quelques années, second d’ammatlon, Ig bras r,(’)‘;r
du responsable d'an!'manon. Pourquoi pas a
jusqu'a chef d'animation. »

épreuves de sélection (écrit et oral).

QUELS EMPLOYEURS ? O

L'animateur social exerce ses activités dans le cadre
de structures relevant du secteur public ou du secteur
privé (centres sociaux, associations de quartiers,

Q
PLANNING DE LALTERNANCE

EHPAD, établissements médico- sociaux, hdpitaux...).

POURSUITE D'ETUDES J

DEJEPS, Métiers du travail social

LE FINANCEMENT ‘!

art. 11 Code du Travail/Loi n° 2018-771 :
La formation est gratuite pour l'apprenti et
son représentant légal.

PARTENAIRES

Nous contacter

—
LE CONTENU DE LA FORMATION i

= BC1 : Concevoir et mettre en ceuvre des
projets danimation dans le cadre de
l'organisation de travail d'une structure du
champ du sport ou de I'animation

= BC 2 : Valoriser les activités et les projets
d'une structure du champ du sport ou de
I'animation

= BC 3: Concevoir, conduire, en sécurité et
évaluer des séquences d'animation et des
séances d'activités culturelles, éducatives
ou sociales dans le cadre du projet et de
l'organisation de la structure

= BC 4 : Organiser et encadrer le « vivre
ensemble » des publics accueillis au sein
d'une structure proposant des activités de
loisirs et d'animation socioculturelle
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04 67 69 04 36

www.cfa-sanitaire-social.com
contact@cfa-sanitaire-social.com




