« Etre titulaire d’'un BAC Pro en
Prothése Dentaire ou BTM

. Etre agé de moins de 30 ans
(sans limite d'adge pour les
personnes ayants une RQTH).

- Dossier d’inscription a fournir et
entretien

+ Résultats d’admission a lissue
de lUentretien et sous réserve
d’avoir trouvé un employeur

* Le candidat est contacté apres sa
demande d’inscription sous 1
semaine.

« Ou avoir suivi la
PASSERELLE de 'EDGO

prépa

Le prothésiste dentaire concoit et fabrique des
dispositifs médicaux sur mesure (prothéses
dentaires) a partir des prescriptions
de chirurgiens-dentistes, stomatologues ou
orthodontistes.

Il a une obligation de résultat et assume la
responsabilité technique des dispositifs livrés
(qualité, ajustage, esthétique, tracabilité).

2 ans
1155 HEURES

75%

Hérault
Montpellier

BTS

Il garantit le respect strict des régles d’hygiéne,
d’asepsie, de sécurité et de qualité tout au long du
processus, en lien étroit avec l'équipe soignante.

VOUS AIMEZ PRENDRE SOIN
DES AUTRES ?



QUELS EMPLOYEURS ?

RROJIEIESISTHE

Laboratoires de prothése dentaire (artisanal,

@EH\\HTAI] @E  PMEfindustriell.

Cabinets dentaires (salariat direct ou
partenariat).

® LECONTENU DE LA FORMATION

Cliniques et hopitaux, notamment services de
BC1 Concevoir tout type de dispositif médical sur chirurgie maxillo-faciale et de traumatologie.

mesure (DMSM) en méthodes traditionnelles ° Laboratoires/ateliers spécialisés en ODF

eten CFAO (orthodontie).
Réaliser le dispositif médical sur mesure . L L .

BC2 (DMSM) en méﬁhodes traditionnelles et en Exercice indépendant : création, reprise ou
CEAD gestion de laboratoire (gérant/chef de labo,

) ) . ) . responsable de production).
BC3 Gérer le laboratoire de protheses dentaires

BC4 Organiser un projet économique en prothese N
dentaire et sa mise sur le marché ® QUEL COUTPOUR
MA FORMATION ?

La formation est gratuite pour Uapprentile)
Art. L.6211-1 et L.6221-2 du code du travail
Loi 2018-771 du 05/09/2018 Art-11

w‘\.'(- En savoir + : www.francecompetences.fr
RNCP37661 - Prothésiste dentaire

QUELLES SONT LES MISSIONS AU QUOTIDIEN ?

Analyse de prescription : lecture des modéles/empreintes et des données cliniques, définition
des critéres esthétiques et fonctionnels.

Préparation des modéles : transferts sur articulateur, analyse RIM/DVO, choix des matériaux et
établissement du schéma directeur.

Fabrication (méthodes traditionnelles et CFAQ) :
Prothéses fixes (armatures, inlay-core, faux-moignons, stratification esthétique).

Prothéses amovibles (PAPIM, complétes muco-portées ou implanto-portées/-retenues),
pré-montages, montage en cire polychromique, finitions.

Dispositifs d'orthopédie dento-faciale (orthéses, composants).

Controle qualité & conformité : ajustage, finition, équilibre occluso-fonctionnel, asepsie,
tracabilité (fiches, déclaration de conformité), préparation et livraison dans les délais.

Hygiéne, sécurité, environnement & RSE : application des protocoles a chaque étape.
Coopération avec les praticiens : échanges techniques, validations, adaptations.

Organisation du labo : planning, gestion des stocks/matériels, indicateurs de gestion,
participation au recrutement et a lanimation d’équipe. (Selon le poste)
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PROTHESISTES Former aux métiers de lhumain
DENTAIRES
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37661/

