
MONTEUR
VENDEUR

Le monteur-vendeur en optique 
lunetterie  effectue le montage 
des paires de lunettes. À partir 
des mesures effectuées par 
l’opticien, il centre, taille, monte 
et adapte les verres. Il assure 
aussi le service après vente et le 
suivi auprès du client (nettoyage 
approfondi, réglages..).

Il vend et réalise un équipement 
répondant aux besoins et attentes 
du client, aussi bien en termes 
d’usage, de budget, de confort 
que d’esthétique.

Les qualités principales 
attendues sont la polyvalence, 
le sens du relationnel, le sens 
de l’observation, de l’esthétique, 
l’organisation et la minutie.

LIEU DE FORMATION

   MONTPELLIER

1 AN
durée de formation

Le CFA Sanitaire et Social vous accompagne 
à la recherche d’un employeur :
 Information collective
 Entretien individuel
 Atelier CV et lettre de motivation
 Simulation d’entretien d’embauche
 Positionnement sur des offres collectées

FORMER AUX MÉTIERS DE L’HUMAIN
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LES CONDITIONS D’ACCÈS AU DIPLÔME PAR LA VOIE DE L’APPRENTISSAGE

LE FINANCEMENT 

art.  11 Code du Travail/Loi n°  2018-771  :  
La formation est gratuite pour l’apprenti et 
son représentant légal.

POURSUITE D’ÉTUDES

BTS Opticien-Lunetier

Pas de niveau requis exigé. 
Un entretien avec le candidat sera réalisé. 
Être agé de moins de 30 ans (sans limite 
d’âge pour les personnes ayant une 
reconnaissance de travailleur handicapé).

LE CONTENU DE LA FORMATION

La formation se compose de 3 Certificats de 
compétences professionnelles:

 Effectuer le montage et les réparations des 
équipements d’optique-lunetterie de détail

 Vendre des équipements et des produits 
d’optique-lunetterie de détail

 Réaliser le suivi des dossiers clients et des 
approvisionnements d’un magasin d’optique-
lunetterie de détail

La formation sera renforcée avec des 
matières comme les mathématiques, 
l’optique géométrique, l’analyse de la vision et 
l’éco-droit-gestion.

Opticiens indépendants, franchisés, mutualistes, 
enseignes coopératives. 

QUELS EMPLOYEURS ? PARTENAIRES

04 67 69 04 36

www.cfa-sanitaire-social.com 
contact@cfa-sanitaire-social.com

420 H
de formation théorique

PLANNING DE L’ALTERNANCE

2 jours/semaine en centre de 
formation (jeudi et vendredi), soit 
14h de cours par semaine

« Ce qui me plaît dans ce métier, c’est 

essentiellement la polyvalence : il faut être habile 

manuellement, minutieux et rigoureux lorsqu’on 

réalise les montages ou les réparations, mais 

aussi on va vers le client, on échange, on essaie 

de le satisfaire au mieux en étudiant son look, sa 

morphologie...»

Quentin, 19 ans 

Fraichement diplômé
Témoignage


