
ASSOCIATION L’EQUIPAGE
7, rue du Cougaing 11300 LIMOUX

SIRET : 891 047 169 00018

Offre d’emploi :
Animateur(trice) à l’association L’Equipage, 
Espace de Vie Sociale (EVS) à Limoux

Présentation de l’Equipage :
L’Equipage est une association créée depuis le 17/09/2020. Son objet se décline en plusieurs 
missions : être un lieu de rencontres, de mixité, d’information et d’orientation intergénérationnel,
être un lieu ouvert, un lieu d’écoute gratuit et accessible à tous, être un lieu d’échanges, de 
savoirs, de débats, un lieu plein de convivialité avec des ateliers réguliers et des rencontres 
festives.
L’association porte aujourd’hui principalement un Espace de Vie Sociale (EVS) avec un café 
associatif, des ateliers à destination de tous publics (créatifs, sportifs, culinaires,…), et des 
actions spécifiques d’appui à la parentalité.
L’Equipage est implanté dans le tiers lieu Aux Manettes, lieu de travail mêlant une coopérative, 
des coworkeurs indépendants et des associations.

Missions :
Sous l’autorité du conseil d’administration de l’association l’Equipage, en étroite collaboration 
avec la secrétaire comptable et le comité de programmation, le (la) animateur(trice) veille à 
l’animation de l’Espace de Vie Sociale.

Accueil des usagers et animation de l’EVS :
● Accueille les adhérents et les bénévoles, recueille les attentes de chacun,
● Veille au bien-être de chaque bénévole et participant (convivialité et respect des
valeurs),
● Met en place les ateliers proposés aux adhérents en étroite collaboration avec le comité de 
programmation: planning des ateliers, inscriptions des participants, suivi des participations,
● Prépare pour le bon déroulement des ateliers: approvisionnement, inscriptions,…
● Assure le bon fonctionnement des ateliers créatifs et culturels et du café associatif,
● Assure la bonne utilisation des équipements, l’hygiène, la sécurité des personnes,
● Diffuse l’information, et incite les adhérents à devenir acteurs,
● Met en responsabilité des bénévoles compétents pour l’animation des ateliers et leur
apporte son soutien,
● Anime, co-anime ou encadre les ateliers,
● Propose et met en œuvre des évènements et soirées festives en lien avec le projet
social de l’EVS et le comité de programmation,
● Renseigne les outils de suivi des activités de l’EVS et du Café associatif
(approvisionnement, caisse, suivi des bénéficiaires et activités diverses),
● Rend compte des activités et du développement de l’EVS et participe à la rédaction
des bilans en lien avec le comité de programmation et le CA.

Animation du projet :
● Participe à la rédaction du projet social de l’EVS tel que défini par le conseil
d’administration grâce au recueil des attentes des habitants et des besoins sur le
territoire,
● Participe à la coordination des actions et des projets de l’Espace de Vie Sociale,
● Développe et favorise les partenariats locaux, en termes d’activités et d’animations,
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● Participe à la coordination d’une équipe de bénévoles,
● Renforce et/ou facilite les liens et les solidarités entre les habitants, entre habitants
et collectivités/structures, ainsi que les liens intergénérationnels, mobilise les usagers autour 
des différentes activités proposés par l’Equipage et ses partenaires,
● Est à l’écoute des habitants, accompagne leurs initiatives et leur permet de développer leurs 
projets,
● Se constitue un réseau et travaille en lien avec les différents prescripteurs sociaux du 
territoire (travailleurs sociaux, centres sociaux, associations culturels, …).

Expérience et formation demandés :
● Diplôme et/ou validation des acquis dans le champ de l’animation sociale, du travail
social,
● Expérience de l’animation et du milieu associatif,
● Connaissance de la réglementation en matière d'accueil du public et l'organisation
d'activités,
● Connaissance du fonctionnement des services publics en lien avec les publics
accueillis et des dispositifs d’action des services sociaux,
● Sensibilité à la culture sociale et associative.

Compétences demandés :
● Facilité de communication écrite et orale,
● Bonne maîtrise des outils informatiques,
● Forte capacité organisationnelle,
● Facilité à travailler en équipe et à rendre compte,
● Maîtrise de la conduite de réunion, d'ateliers,
● Faire preuve d’initiative, de dynamisme et de rigueur,
● Qualités relationnelles et sens du contact avec des publics fragilisés.

Conditions de travail :
● Début du contrat souhaité le 14 octobre 2025
● Type de contrat : CDD de 6 mois renouvelable, évolution possible en CDI
●Volume horaire : O,8 ETP, soit 28 heures par semaine
● Rémunération : Emploi repère « animateur(trice) d’activité » de la convention collective 
nationale des acteurs du lien social et familial (Alisfa IDCC 1261), salaire brut 1697,36 € pour 
121,67 heures mensuels.
● Lieu de travail : Limoux
● Déplacements professionnels ponctuels à l’échelle départementale avec véhicule personnel, 
remboursement de frais au barème national en vigueur.

Pour candidater :
Adresser votre CV et lettre de motivation avant le 29 septembre 2025 par mail à Madame et 
Monsieur les Co-Présidents : equipage.evslimoux@gmail.com.
Les entretiens auront lieu en présentiel le 7 et 8 octobre après-midi au siège social de 
l’association : Aux Manettes, 7 rue du Cougaing 11300 LIMOUX.
Pour plus d’informations, merci de nous adresser un mail à l’adresse ci-dessus.


