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¢ Avoir au minimum 18 ans au
moment de U'examen.

» Avoir moins de 30 ans au démar-
rage du contrat (sans limite d'age
pour les personnes ayant
une reconnaissance travailleur |
handicapé)

Etre titulaire du baccalauréat.

Etre titulaire d’un diplome, certifi-
cat ou titre homologué ou inscrit au

répertoire national des z
ceEtifications professionnelles au © DUREE DE © LIEUX
moins au niveau 4. FORMATION DE FORMATION

ou
. Bénéficier d’une validation 3 ans

de leurs études, de leurs Hérault

expériences professionnelles ou de .
leurs acquis personnels, en applica- 1500 HEURES + Montpellier

tion de larticle L. 613-5 du Code de
l'éducation.

Lucas, ancien apprenti,
partage son expérience en vidéo © TAUX DE © DIPLOME

REUSSITE (2025)
Diplome d’Etat
9 0°/o

(Grade licence)

LE ROLE DE PEDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS

Professionnels du champ social et de la petite = Aprés quelques années d’expérience, ils peuvent
enfance, les éducateurs de jeunes enfants accéder a des fonctions de direction ou de
accompagnent le développement global de Uenfant  coordination, participant ainsi a la mise en ceuvre et
de la naissance a sept ans, en lien étroit avec son a Uévolution des politiques d’accueil et
environnement familial et social. Ils favorisent son ~ d’accompagnement des jeunes enfants et de leurs
bien-étre, son autonomie et sa socialisation en  familles.

créant un cadre bienveillant et stimulant.

Les EJE accompagnent également les familles VOUS AIMEZ ACCOMPAGNER

dans leur role éducatif, valorisent leurs LES TOUT-PETITS DANS LEUR

compétences et participent & la prévention et & DEVELOPPEMENT ?

Uinclusion sociale. Acteurs du travail en équipe, ils

impulsent des projets éducatifs et sociaux en Découvrez un métier d’avenir dans la
partenariat avec d'autres professionnels et petite enfance !

institutions.

A i Sosia 0467690436

contact@cfa-sanitaire-social.com &

Contactez-nous www.cfa-sanitaire-social.com @




Petite enfance 9§

EDUCATEUR!

DEYWEUNESIENEANDS!

® LE CONTENU DE LA FORMATION

DF1 Accueil et accompagnement du jeune enfant
et de sa famille

DF2 Action éducative en direction du jeune enfant QUELS EMPLOYEURS ?

DF3 Institution, travail en équipe

pluriprofessionnelle et communication « Structures petite enfance : Creche,
professionnelle micro-creche, créche associative, créche
DF4 Dynamiques interinstitutionnelles, municipale, LAEP, école Montessori,
partenariats et réseaux RPE, ludothéque
+ Structures sociales : MECS,
< Ensavoir +: www.francecompetences.fr pouponniere, foyer de lenfance, foyer
RNCP37679 - Educateur de jeunes enfants maternel, ASE, centre parental
+ Structures médico-sociales : IME, PM,
® POURSUITE D’ETUDE CHU, CMPP, CAMSP
Master sciences de l'éducation, certificat
d’aptitude aux fonctions d’encadrement et ® QUEL coUT POUR
de responsable d'unité d'intervention MA FORMATION ?
sociale (CAFERUIS), études supérieures en ) ) . )
Economie Sociale et Solidaire, dipléme d'Etat La formation est gratuite pour Uapprentile)
d’ingénierie sociale (DEIS),certificat d’aptitude Art. L.6211-1 et L.6221-2 du code du travail

aux fonctions de directeur d’établissement ou de

chef de service d'intervention sociale, (CAFDES). Loi 2018-771 du 05/09/2018 Art-11

QUELLES SONT LES MISSIONS AU QUOTIDIEN ?

Accueillir et instaurer une relation de confiance avec 'enfant et sa famille et soutenir la parentalité ;

Accompagner le développement global de U'enfant, concevoir et mettre en ceuvre des activités d’éveil
favorisant l'autonomie, la créativité et la socialisation ;

Elaborer et animer un projet éducatif et pédagogique en lien avec l'équipe pluridisciplinaire et les
partenaires institutionnels ;

Observer, analyser et partager le vécu de Uenfant afin d'adapter laccompagnement et prévenir
d’éventuelles difficultés ;

Favoriser Uinclusion et le respect des diversités culturelles, sociales et familiales ;

Participer a la réflexion collective et a la dynamique de U'équipe éducative et contribuer a l'évolution
des pratiques professionnelles.
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37679/

